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Onderwerp Voorlopige jaarrekening 2022 RUD Zuid-Limburg

Geachte raadsleden,

Hierbij bieden wij u de voorlopige jaarrekening 2022 inclusief jaarverslag van de RUD Zuid-Limburg
aan. Deze jaarstukken bevatten de inhoudelijke en financiéle verantwoording over het jaar 2022.

De vooraf afgesproken prestatie-indicatoren over tijdigheid en kwaliteit van onze producten zijn
gehaald, met uitzondering van het aantal afgesproken milieucontroles. Hoewel onze medewerkers er
in zijn geslaagd om veel (meer) producten te leveren op diverse terreinen en disciplines, zoals
bijvoorbeeld op het gebied van vergunningverlening, knelde de personele capaciteit door oorzaken als
pensionering, wisselen van baan, moeilijk in te vullen vacatures vanwege de krapte op de VTH-
arbeidsmarkt et cetera. ‘

In onze inhoudelijke verantwoording, het jaarverslag, kunt u de uitgevoerde aantallen werkzaamheden
in 2022 vinden. Ter illustratie melden wij u al enkele voor zich sprekende cijfers.

In 2022 zijn er 480 beschikkingen op aanvraag verleend. Allemaal binnen de geldende dan wel
overeengekomen beslistermijn. Hieronder vallen omgevingsvergunningen, ontheffingen, taakstellende
voorschriften en vuurwerkvergunningen. In vergelijking met het voorgaande jaar is het aantal
verleende omgevingsvergunningen toegenomen van 240 vergunningen in 2021, naar 262
vergunningen in 2022. Verder zijn er 263 meldingen Activiteitenbesluit milieubeheer afgehandeld.

Het vervallen van de coronamaatregelen betekende dat evenementen weer doorgang konden
hebben. Er is een duidelijke toename te zien van de beslissingen op vuurwerkmeldingen en de
aanvragen om ontbrandingstoestemmingen (‘vuurwerkvergunningen’); van 15 respectievelijk 17 in
2021, naar 58 respectievelijk 27 in 2022.

In het verslagjaar zijn er 689 planmatige (milieu)controles uitgevoerd, waaronder 37 Brzo-inspecties.
De milieucontroles hebben geleid tot 233 hercontroles. Verder zijn er 141 ad-hoccontroles uitgevoerd.
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Het betreft hier controles naar aanleiding van klachten, meldingen ongewone voorvallen, controles
n.a.v. bestuursrechtelijke handhavingsprocedures, vuurwerkevenementen en overige ad-hocsituaties.
Er zijn bijna 50 bestuursrechtelijke handhavingstrajecten gestart en we hebben 21 verzoeken om
handhaving in behandeling genomen. Onze juristen hebben in totaal 230 juridische ‘producten’
gerealiseerd: voeren bezwaar- en beroepsprocedures, behandeling zienswijzen, behandelen
handhavingszaken e.d.

In 2022 zijn er 1195 (2021: 852) verzoeken tot specialistische milieuadvisering ontvangen en in
behandeling genomen. Het merendeel daarvan, 617 situaties, had betrekking op het milieuaspect
bodem. Onze bodemspecialisten hebben daarnaast 2508 (2021: 2096) bodemgerelateerde zaken
behandeld, zoals bijvoorbeeld 967 meldingen in het kader van het Besluit bodemkwaliteit. Onze
asbestteam heeft 2702 (asbest)sloopmeldingen (2021: 1933) behandeld, waarbij in circa 10% van de
gevallen (288) ook een fysieke controle is uitgevoerd.

De voorlopige jaarrekening is voorzien van een goedkeurende controleverklaring van de accountant.
Het resultaat van de jaarrekening is licht negatief, namelijk - € 18.219. :

Aan het algemeen bestuur zal worden voorgesteld om het weerstandsvermogen op het gewenste
niveau van 1 te krijgen door toevoeging van € 75.000. Ook zullen wij hem voorstellen om de
bestemmingsreserve BOA gedeeltelijk te laten vrijvallen met € 100.000 en om de
bestemmingsreserve ICT van € 96.902 te laten vrijvallen. Na verwerking van de vrijval van deze
reserves en de gewenste verhoging van het weerstandsvermogen kan er dan een uit te keren bedrag
aan de deelnemers zijn van € 103.685, naar rato van ieders afname (= omzet) in het jaar 2022.

De vaststelling van de jaarrekening is een verantwoordelijkheAid van het algemeen bestuur. Het
dagelijks bestuur zal de voorlopige jaarrekening 2022 inclusief jaarverslag ter vaststelling aanbieden
aan het algemeen bestuur van de RUD Zuid-Limburg voor zijn vergadering op 10 juli 2023.

Met vriendelijke groet,

Het dagelijks bestuur van de RUD Zuid-Limburg,
De secretaris, De vqorzitter, ~ _——
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Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking en leidinggevende topfunctionarissen zonder

dienstbetrekking, vanaf de dertiende maand van de functievervulling.

Gegevens 2022

bedragen x C 1

Aanvang en emde functievervulling in
2022

01/01-31/12

Omvang dienstverband (als
deeltijdfactor in fte)

1,0

Duenstbetrekklng'7

Belonlng plus be|astbare

113.196

onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 20.198
Subtotaal 133.394
Indlwdge.el toepa.sseluke 216.000
bezoldigingsmaximum
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet N.v.t
terugontvangen bedrag o
Bezoldiging 133.394
Het bedrag van de overschrijding en de
reden waarom de overschrijding al dan N.v.t. N.v.t.
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Belonlng plus belastbare 107.971
onkostenvergoedingen
Beloningen betaalbaar op termijn 21.065
Subtotaal 129.036
Indwndygel toepa.sseluke 209.000
bezoldigingsmaximum
Bezoldiging 129.036
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Toezichthoudende topfunctionarissen

Onderstaand volgen de gegevens van de leden van het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur.

Vermeld zijn de personen die in 2022 lid waren van het algemeen bestuur en/of het dagelijks bestuur.

Daar waar niet anders vermeld waren de genoemde personen het hele jaar lid. Tevens zijn opgenomen

de personen die in 2019, 2020 en 2021 lid waren van het bestuur en

- waarvan het lidmaatschap voor 2022 is geéindigd;

- tenminste 12 kalendermaanden aaneensluitend lid zijn geweest. Conform voorschrift van de WNT
blijven zij 4 jaar vermeld in het overzicht.

De toezichthoudende topfunctionarissen ontvangen geen bezoldiging of andere financiéle vergoeding

van de RUD Zuid-Limburg.

Er bestaan vanuit de organisatie geen financiéle verplichtingen naar personen die eerder als

toezichthoudend topfunctionaris verbonden zijn geweest aan de RUD Zuid-Limburg.

Gegevens 2022

NAAM TOPFUNCTIONARIS

(tot 17-02-2020)

Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1800 of minder

FUNCTIE

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

"_'(FEt 25-05-2022)

Lid Algemeen Bestuur

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

I (-nof 25-05-2022)

Lid Algemeen Bestuur

(tot 8-06-2022)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

I (o 3-05-2022)

Lid Algemeen Bestuur

N (ot 5-06-2022)

Lid Algemeen Bestuur

(vanaf 15-06-2022)

Lid Algemeen Bestuur

I (/1 5-06.20%2)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

Lid Algemeen Bestuur

I (>n2f 5-06-2022)

Lid Algemeen Bestuur

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

| I (:ot 10-01-2022)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur / Voorzitter per 14-04-2021

en per 14-7-2022 (aantreden nieuw bestuur)

B (vanaf 19-07-2022)

Lid Algemeen Bestuur

mt 30-06-2022)

Lid Algemeen Bestuur

I  [IEE=)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

I (oraf 14-07-2022)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

N (ot 15-06-2022)

Lid Algemeen Bestuur

Lid Algemeen Bestuur

N ot 11-03-2020)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

N (vanar 19-07-2022)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

Lid Algemeen Bestuur

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

12-01-2022/9-07-2022)
(tot 15-11-2019)

(tot 19-07-2022)

Lid Algemeen Bestuur

Lid Algemeen Bestuur

"I (vanaf 1-07-2022)

(tot 25-09-2020)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

Lid Algemeen Bestuur

I (ot 15-05-2022)

Lid Algemeen Bestuur

(vanaf 19-05-2022)

Lid Algemeen Bestuur

T o:256-2019)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur
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N (o 2-7-2021)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

I (ot 23-05-2022)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

N (-naf 30-06-2022)

Lid Algemeen Bestuur

I (cot 25-05-2021)

Lid Algemeen Bestuur tot 25-05-2021/ Lid Dagelijks Bestuur en voorzitter
Algemeen en Dagelijks Bestuur tot 14-04-2021

I (:ot 14-07-2022)

Lid Algemeen Bestuur / Lid Dagelijks Bestuur

B ot 1-07-2022)

Lid Algemeen Bestuur

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT
Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2022 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag

hebben ontvangen.
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Bij fraude kan sprake zijn van samenspanning, valsheid in geschrifte, het opzettelijk nalaten
transacties vast te leggen, het opzettelijk verkeerd voorstellen van zaken of het doorbreken van de
interne beheersing;

e het verkrijgen van inzicht in de interne beheersing die relevant is voor de controle met als doel
controlewerkzaamheden te selecteren die passend zijn in de omstandigheden. Deze
werkzaamheden hebben niet als doel om een oordeel uit te spreken over de effectiviteit van de
interne beheersing van de gemeenschappelijke regeling;

e het evalueren van de geschiktheid van de gebruikte grondslagen voor financiéle verslaggeving, de
gebruikte financiéle rechtmatigheidscriteria en het evalueren van de redelijkheid van schattingen
door het dagelijks bestuur en de toelichtingen die daarover in de jaarrekening staan;

* het vaststellen dat de door het dagelijks bestuur gehanteerde veronderstellingen aanvaardbaar
zijn inzake de afweging dat de gemeenschappelijke regeling in staat is de financiéle risico’s vanuit
de reguliere exploitatie en onverwachte tegenvallers financieel op te vangen zonder tussenkomst
van de toezichthouder. Tevens het op basis van de verkregen controle-informatie vaststellen of er
gebeurtenissen en omstandigheden zijn waardoor gerede twijfel zou kunnen bestaan omtrent de
financiéle positie. Als wij concluderen dat er een onzekerheid van materieel belang bestaat, zijn
wij verplicht om aandacht in onze controleverklaring te vestigen op de relevante gerelateerde
toelichtingen in de jaarrekening. Als de toelichtingen inadequaat zijn, moeten wij onze verklaring
aanpassen. Onze conclusies zijn gebaseerd op de controle-informatie die verkregen is tot de
datum van onze controleverklaring. Toekomstige gebeurtenissen of omstandigheden kunnen
echter van materiéle betekenis zijn voor de financiéle positie van de gemeenschappelijke regeling;

e het evalueren van de presentatie, structuur en inhoud van de jaarrekening en de daarin
opgenomen toelichtingen; en

e het evalueren of de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de onderliggende transacties en
gebeurtenissen en of de in deze jaarrekening verantwoorde baten en lasten alsmede de
balansmutaties in alle van materieel belang zijnde aspecten rechtmatig tot stand zijn gekomen.

Gegeven onze eindverantwoordelijkheid voor het oordeel zijn wij verantwoordelijk voor de controle van
de jaarrekening van de gemeenschappelijke regeling, rekening houdend met de invloed daarop van
de aard en de significantie van de activiteiten van uitvoeringsorganisaties ten behoeve van de
gemeenschappelijke regeling. Op basis hiervan hebben wij de aard en omvang bepaald van de uit te
voeren werkzaamheden ten aanzien van deze uitvoeringsorganisaties.

Wij communiceren met het algemeen bestuur onder andere over de geplande reikwijdte en timing van
de controle en over de significante bevindingen die uit onze controle naar voren zijn gekomen,
waaronder eventuele significante tekortkomingen in de interne beheersing.

‘s-Hertogenbosch, 20 maart 2023
Q-Concepts Accountancy B.V.
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